學生獎懲及操行成績

1.作業流程圖：
[image: image1.emf]學生獎懲建議表

輔仁大學

學生獎懲及操行成績作業流程圖

流

程

班導師、輔導教

官、各宿舍舍監、

學生自治組織暨社

團、校內各層級會

議學生代表召集人

教務處 生輔組 學生獎懲委員會 使用表單 各系所

獎懲原由說明

收件

重大

獎懲

事件

Y

召開會議

(確認場地、

發開會通知

單)

N

獎懲資

料檔

核定獎

懲種類

考試違

規名單

1.臨時之獎懲採隨到隨

辦

2.定期辦理

(上學期期末考前二週截

止，下學期在校生同上，

畢業班於畢業考前二週

截止)

獎懲資料

輸入電腦

獎懲事件說明

評議

評議結果

確認及簽

核

學期末計

算操行成

績

更新資料

檔

重大獎懲

案


2.作業程序：

2.1.學生獎懲案件辦理：
   2.1.1.由學生所隸單位或指導單位轉送承辦單位(生活輔導組)簽辦公告，

        隨到隨辦。

    2.1.2.班級及學生自治組織暨社團幹部獎懲，由各班導師、指導老師或輔
        導單位於每學期期末考試二週前提報生輔組。
    2.1.3.學生重大獎懲案—由學生奬懲委員會審議後送至登錄。

2.2.簽請核示。

2.3.函請各相關系所公布各生之奬勵事蹟。
2.4.學期操行成績計算：

2.4.1.每一學生基本分為82分。

2.4.2.學生學期獎懲紀錄加(減)分。

         2.4.1.獎懲紀錄加(減)分標準：

          2.4.1.1.記嘉獎(申誡)：
                2.4.1.1.1.第一次：加(減)0.8分。
                2.4.1.1.2.第二次：加(減)0.8分。
                24.1.1.3.第三次：加(減)0.8分。

           【每積滿嘉獎(申誡)三次，相當記功(記過)一次】。

          2.4.1.2.記小功(記小過)：每次加(減)操行總分2.5分。

          2.4.1.3.記大功(記大過)：每次加(減)操行總分7.5分。

2.5.學期操行成績評定：

       2.5.1.計算方式：學生學期操行成績＝學生基本分＋獎懲紀錄正(負)分。

  2.5.2.學期操行成績取至小數點以下一位為止，小數點以下二位者採四捨
       五入。
  2.5.3.學期操行成績以100分為滿分，如有超過100分者，由學校酌予榮
       譽獎勵之；以60分為及格。
  2.5.4.學生操行成績之等第，依本校等第記分法與百分記分法對照表換算
       之。【以上係於同一學期內功過抵銷後計算之】
   2.5.5.同一學期內有記大功乙次，且未受申誡以上之處分者，其操行成績
       列為優等。
   2.5.6.因操行不良而受退學處分者，其學期操行成績概為59分。
3.控制重點：

3.1.學生獎懲作業：學生獎懲是否依規定程序辦理。

3.2.學期操行成績評定作業：學生操行成績是否依規定程序辦理。

4.使用表單：

4.1.學生獎懲建議表。

5.依據及相關文件：

5.1.輔仁大學學生獎懲辦法。

5.2.輔仁大學考試規則。

5.3.學生獎懲案件作業改進要點。

5.4.輔仁大學操行成績考核辦法。
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